
© e TM Eagle’s Flight, Creative Training Excellence Inc. Uso sob licença. Todos os direitos reservados. Não pode ser copiado ou reproduzido sem autorização expressa. EFB 033_0816_P_B

O controle é uma escolha

OBJETIVO DO PROGRAMA

Essa experiência foca a construção da convicção para o 
gerenciamento proativo dos riscos, seguindo os processos 
estabelecidos e demonstrando o impacto das ações individuais na 
obtenção de resultados. Trabalhando em equipes, os participantes 
são desafiados a avaliar o ambiente de trabalho, estabelecer uma 
estratégia e definir as funções da equipe para atingir as metas.

APRENDIZADOS-CHAVE

Você aprenderá a:

•	� Construir convicção sobre a necessidade de disciplina de 
processos na entrega dos resultados

•	� Ilustrar a relação entre gestão de riscos, adaptação às 
mudanças e qualidade

•	� Reforçar a importância de conhecer, compreender e 
executar o processo (ética, código de conduta, regras de 
conformidade) todas as vezes

•	� Enfatizar que cada escolha traz uma consequência, 
afetando tanto as partes interessadas quanto os resultados

A EXPERIÊNCIA DOS PARTICIPANTES

Os participantes são colaboradores da Alphawave Jungle 3™, 
trabalhando em equipes de cinco participantes para atravessar a 
selva e construir instalações que valem dinheiro. Nessas equipes 
competitivas, os participantes trabalham juntos para construir e 
vender instalações a fim de atingir seu objetivo de ganhar dinheiro 
de forma segura e entregar resultados de acordo com o padrão. Ao 
longo do caminho, eles têm de lidar com os vários perigos da selva. 
Essa experiência destacará a necessidade de os participantes 
administrarem os riscos seguindo os padrões da Alphawave 
Jungle 3™ e mantendo a qualidade máxima do produto.

G R U P O S  D E  5  A  5 0 0  PA RT I C I PA N T E S

E X P E R I Ê N C I A  D E  2 , 5  A  3  H O R A S

A P R O P R I A D O  PA R A  E Q U I P E S  D E  T O D O S  O S  N Í V E I S 
H I E R Á R Q U I C O S 

I D E A L  PA R A  T R E I N A M E N T O S  E  C O N V E N Ç Õ E S

ALPHAWAVE™


